AGENTS DES ECOLES :
a Une rentrée en tension'!

Le secteur de I'école est malade, comme d’autres services publics,
celui de I'école manque de moyens.

INTER(O En effet, Ia ou le Gouvernement a pu mettre en place des mesures
SENGAGER POUR CHACUN pour les agents du secteur social et médico-social, c’est tout le
AGIRPOUR TOUS secteur de I’enfance qui est en attente.

R TS CONDERE ST DES AGENTS OUBLIES

LES AGENTS COMME

UNE RICHESSE ! M&” DES POUVOIRS PUBLICS

W Les Atsem, agents de la filiere médico-sociale, nont
bénéficié d’aucune revalorisation du Ségur contrairement
a leurs homologues auxiliaires de puériculture qui sont
passés en catégorie B.

) Le métier d’animateur manque de candidats en
raison des conditions de travail difficiles, d’horaires
coupés et précarité du métier. La filiere animation n’est
pas suffisamment reconnue.

) Les agents de service des écoles sont oubliés alors
méme que leurs conditions de travail sont de plus en plus
contraignantes : protocoles sanitaires plus importants et
recours aux contrats précaires.

> > > LA CFDT REVENDIQUE POUR CE SECTEUR

> Déprécarisation

W Limitation des contrats courts

W Amélioration des perspectives de carriére

W Mise en place du Ségur pour tous les personnels

» Respect du droit a la formation des agents

W Création d’'un droit & la reconversion et la reconnaissance de la pénibilité

> > > LA CFDT AGIT POUR LES PERSONNELS DES ECOLES

W Contre le mal-étre des Atsem, des animateurs et des agents de service des écoles
oubliés des pouvoirs publics, la CFDT, consciente et partageant leur professionnalisme
appelle les professionnel.le.s de I'enfance et les parents a se mobiliser.

Journée de greve

Jeudi 6 octobre 2022
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