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VOTRE VOIX

NOTRE ACTIONY™"
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POUVOIR D’ACHAT

Face au gel du point d’indice, vos élus _
CFDT en CT ont constamment interpellé =
la collectivité sur le pouvoir d’achat. '
Par la négociation, ils ont obtenu des
avancées pour les personnels.

') So.




RESORPTION DE LA PRECARITE

LA CFDT S’EST TOUJOURS BATTUE POUR OBTENIR
DES TITULARISATIONS.

LA GFDT
A OBTENU :

ACTION SOCIALE

———— g} e,

FERFORMANTE ..

C.F.D.T.




ORGANISATION DU TRAVAIL

)) LAcFOT ,
‘I A ACCOMPAGNE LES AGENTS :

TEMPS DE TRAVAIL

") LA CFDT Malgré la loi sur les 1607h, la CFDT a
. convaincu la collectivité d’instaurer
A OBTENU : LES SUJETIONS PARTICULIERES :

charges lourdes, postures pénibles, vibrations
mécaniques, agents chimiques, bruit, froid

en intérieur, horaires décalés et travail de nuit
permettant de réduire le temps de travail attendu

REFORMES STATUTAIRES

3 .




REPERTOIRE DES EMPLOIS

o)) wacror

CONTRACTUELS

1)) LACFDT
A OBTENU :




GESTION DES CARRIERES

W) S,

DEFENSE INDIVIDUELLE /o %,

"") ACCOMPAGHE

LES AGENTS :




SANTE ET HANDICAP

~ 1)) LACFDT

S’IMPLIQUE DANS LES INSTANCES

+ Santé au Travail en Cornouaille (STC)
« Commission de réforme et dans les organismes liés aux handicaps
- Commission Départementale pour I’Autonomie des Personnes
Handicapées (CDAPH)
- Fond d’Insertion des Personnes Handicapées dans la Fonction
Publique (FIPHfp)
1 convention de Quimper : 245373 €
2¢ convention de Quimper : 350037 €

AMELIORATION DES CONDITIONS DE TRAVAIL
-~ 1)) LACFDT

A OBTENU :

- Démarches RPS : Administratifs CCAS, médiathéques, DRH, MAD,
environnement, CMAD, service des assemblées

« Voirie et environnement : Réfection et isolation des fenétres et du plafond
des bureaux, relogement des agents de nettoiement du service propreté du
centre-ville

- Espaces verts : Changement et déplacement en extérieur du compresseur
Installation de feux de pénétration a I’arriere des remorques pour le service
environnement/propreté.
Réorganisation du Hangar a I'arriere des serres et retrait de la plate-forme
de stockage

- Garage : Réaménagements et installation d’un éclairage a la station de
lavage et a I’arriere des serres

« Musée : Installation d’une cloison vitrée a I'accueil et d’une ventilation dans
les bureaux techniques

« Sports : Changement du mobilier mis a disposition des associations

- CCAS : Réfection des douches au point

hygiéne VO3 EQUIPEMENTS DE
« EHPAD : Nouveaux chariots ROTECTION INDIVIDUELLE :
» Maintien a domicile et stationnement VSEE  CASWE

: Arrét minute

- Etat civil : Réfection des sanitaires

- Cimetiéres : Réfection du local et des
douches des gardiens et installation ([@h
d’armoires séchantes

- Sports : Rénovation des locaux et des
vestiaires des agents



AMELIORATION DES LOCAUX

1)) LAcFDT

WY noBTENU:

ALSH : Installation d’un éclairage extérieur a la
Cascade et rénovation de la salle de sieste et
des sanitaires, mécanisation des volets roulants a
Creach Gwen

Ecoles : Création d’un local de ménage a Paul Lan-
gevin, bancs rehausseurs pour les bacs a linge et
rehausseurs de plonge, installation de frigos a dé-
givrage automatique, de lave-vaisselles a ouverture
automatique et changement des roues de chariots
Multi accueil Arche de Noé : Rénovation de la lingerie
Médiathéques :

Alain Gérard : Réaménagement espace jeux vidéo
Ergué-Gabeéric : Réaménagement et amélioration suite a I'ouverture
Multi-accueils : Travaux de la lingerie de I’Arche de Noé et installation
d’un éclairage extérieur a la sortie du personnel aux Petits mousses
Matériels : Achat de tabourets 5 pieds pour les créches, les écoles et
les médiathéques.

Maison du patrimoine : Installation de radiateurs et isolation des
combles

Parking du théatre : Création de nouveaux locaux, installation d’un
chauffe-eau, des vestiaires et d’une climatisation

MOBILISATIONS CFDT

g ,) LA CFDT
[ A MOBILISE LE PERSONNEL

16 février, 10 mars et 17 avril 30 mars 2021 : réforme petite
2018 : Mobilisation enfance, enfance

retour a la semaine de 4 jours 21 mai 2021 : Déprécarisation
et la suppression des TAP et conditions de travail a

22 mars 2018 : gel du point I’enfance

d’indice 19 janvier 2022 : RIFSEEP et
17 mai 2018 : EHPAD, 1607h

obtention d’une enveloppe de 17 mars 2022 : Pouvoir
100000 € d’achat

9 mai 2019 : pouvoir d’achat 31 mai 2022 : Travailleurs

17 décembre 2019 : retraites sociaux

9 mars 2020 : Educatrices
Jeunes Enfants

e BILAN ARRETE AU 1¢ JUILLET 2022 «



